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Introduccion

En 2020, mediante el Acuerdo 04/2020 del Rector de la
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad
Azcapotzalco, se diseid un proyecto dirigido a la
reactivacion econdmica y apoyo a los sectores
vulnerables de la sociedad que enfrentan una serie de
problematicas derivadas de la contingencia sanitaria,
relacionada con la COVID-19. Como parte de esta
iniciativa, las alumnas y alumnos que participan en
Monitores Universitarios de Responsabilidad Social
reciben un apoyo econdémico, por tiempo definido. El
Comité Evaluador es el érgano encargado de realizar la
evaluacion de la vialidad de los proyectos y dictamina
qué alumnas y alumnos cumplen con los requisitos de

participacion.




O,

El Acuerdo 04/2020 del Rector de
la Unidad fue el primero en entrar
en vigor y posteriormente, se
modifico.
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El dia 26 de marzo de 2021
entro en vigor el Acuerdo
02/2021.

Monitores

UAM-A
El dia 17 de febrero de 2021

entro en vigor el Acuerdo ‘ El dia 3 de noviembre de
01/2021. 2022 entr6 en vigor Acuerdo
04/2021.

A partir del dia 11 de febrero
hasta la fecha, el Acuerdo
vigente es el 01/2022.
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En Monitoras y Monitores Universitarios de Responsabilidad Social han participado

mas de 1000 alumnos y alumnas de distintas disciplinas en mas de 35 proyectos,
apoyando a mas de 200 MiPyMEs asi como a los sectores mas vulnerables durante la
pandemia SARS-CoV-2.




Proyectos inscritos en Monitores y Monitoras de Responsabilidad Social

UAMedia Internacional - MIPYME VS COVID 19.
Mentores CyAD.

Programa de apoyo para CAMVIA — Aula Virtual.
UAMedia Cursos.

Me informo, te informo, nos informamos.

UAMedia IFFU.
Programa de Educacion para Adultos.

Fortalecimiento de la fiscalia de investigacion del delito de
feminicidio.

CICYT.

UAMedia Idiomas y cultura.

UAMedia Tu empresa.

Apoyo a estudiantes de trimestres anteriores.

Utilizacion de aguas residuales pretratadas para la
produccion de biocombustibles.

Fortalecimiento del proceso de ensefianza de las UEA
Introduccién al calculo, Calculo diferencial y calculo
integral ofreciendo asesorias en el centro de
matematicas y elaboracion de problemarios.

Uso eficiente de la energia eléctrica y generacion
con fuentes alternas.

Laboratorio Cuanti: Fortaleciendo el analisis cuantitativo
para la economia aplicada.

Inventario del muérdago en el arbolado de alineacion
de la alcaldia Alvaro Obregoén.

La apertura comercial de las exportaciones
manufactureras y su efecto sobre el crecimiento
econdémico en México (no. registro 1025).

Secuencias didacticas para la produccion educativa
digital en licenciaturas de ingenieria.

Volvamos a la UAM.



Paises apoyados en Monitores Universitarios de Responsabilidad Social

Monitoras y Monitores Universitarios de
Responsabilidad  Social ha  atravesado
fronteras apoyando a comunidades de distintos
paises a través de acuerdos que se establecen
entre universidades. Entre los paises
apoyados encontramos a México, Brasil, Chile,

Bolivia, Colombia, Peru, Ecuador, Paraguay,

Argentina, entre otros.



Monitoras y Monitores por denominacion, género y Division
académica
El mayor numero de Monitores Universitarios pertenecen a la Division de Ciencias Sociales
y Humanidades (DCSH) seguida por la Divisiéon de Ciencias Basicas e Ingenieria (DCBI); la

informacion presentada esta dividida segun el género Femenino (F) y Masculino (M), cabe

destacar que la participacion de las mujeres es mayor respecto de los hombres.

Denominacion Division Académica

Total de
monitoras y Pantera UAMero Solidario BI (o] CyAD
monitores

H
_F M F M F M F M F M F M
83 5 23 6

C
0 25 24 50

147 51 6 2 19

818 499 | 278 0 0 25 16 90 122 | 370 146 64 26

428 207 189 0 0 19 13 49 90 | 157 89 20 23
Total 1393 789 | 518 6 2 49 29 164 236 | 577 258 103 55



Monitoras y Monitores por denominacion, género y Division
académica activos
El mayor numero de Monitores Universitarios pertenecen a la Division de Ciencias Sociales
y Humanidades (DCSH) seguida por la Divisiéon de Ciencias Basicas e Ingenieria (DCBI); la

informacion presentada esta dividida segun el género Femenino (F) y Masculino (M), cabe

destacar que la participacion de las mujeres es mayor respecto de los hombres.

Denominacion Division Académica
Total de
monitoras y
monitores . .
activos Pantera UAMero Solidario

_F M F /M _F | M _F |/ M F | M ___F |
11 9

E 160 73 73 0 0

H
3 22 38 53 27



Monitoras y Monitores Universitarios de Responsabilidad Social, por

género
2020 2021 2022
36% i 6a% & 36% ’I 64% @ 489 GI 9 @
' (1] (1] ‘ (1] A) . 52/:




Participacién de las Divisiones académicas

2020

2021 2022
CSH | 48.68% | (63% | [ 58% |
CBI | 31./5% |
CyAD 111% |

En 2022, el 58% de las Monitoras y Monitores pertenecen a la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades (CSH) mientras que la participacién de la Division de
Ciencias y Artes para el Disefio (CyAD) ha disminuido en un punto porcentual y la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria ha aumentando su participacion en seis

puntos porcentuales.



Micro, Pequenas y Medianas Empresas apoyadas

Cosmico

Natura, Bien estar bien
Nutridlogo Pedro Martinez
SNEKERS

Tejidos y bordados JAY
BlackBox Shop
Soluciones en informatica Rom...
Dofa Oli- Sazén Casero
Nusi Designs
Loncheria Lolita
Bellani

Moon step
Empresa VAISHVIK RA

M&F "Beauty and Other Thi
Un regalo para i

Carifios Artesanales
Refacciones Faw

Autos & Trucos ‘
Cafeteria Purim

Siemelectric

Practihogar
CLOSET VIN

\ 3
&
&

La mona nails
Stronger Healthy
Quality paint

Gaby Moctezuma MK
Cooperativa Arte Educacion
Maison Guadarrama
Gummy Word
Purificadora Garcia
Toltecaliztli

The planet vigamy

El Bolis Gourmet
Berani Cosméticos
Kromatic shop
Delicious Corner
Pesas y Mancuernas
HANMA

Silver giris

Sazoén Casero
Meraki
BODYMETRY
Berani cosmeticos
Exquisitas carnitas e IChato

Qadyrom

Mermeladas D’llys

FL Seguros

Bellani accesorios
Toallas Industriales Valy
El perro de la calle

Café Garage

Kataleya

Café 4-21

Galleteria Carali
Tapiceria y Decoracién
Somos del bosque
Ordinary Brand MX
Kekas “Deya”

Ala Burger

Jugueria Dis fruta
Frutas Finas la Esquina
Yaz Nail's

Taller MMA

Servicios industriales JPS

®
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Grafica 1. Monitoras y monitores solidarios, por proyecto (2022).
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Grafica 1. Monitoras y monitores solidarios activos, por proyecto (2022).
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CICYT - CEE. I 136
Me informo, te informo, nos informamos. I 36
Volvamos a la UAM. I 35
UAMedia Cursos. N 3
Programas para la salud UAM-A I 22

Trabajando por una UAM-A incluyente y libre de violencias. I 14
Fortalecimiento de la fiscalia de investigacion del delito de feminicidio. I 13
Apoyo a la Licenciatura a Distancia en Gestidon de MIPYME durante la... IEE 11
Programa de Apoyo para CAMVIA — Aula Virtual. 1l 10
UAMedia IFFU. 1M 9
Apoyo a estudiantes de trimestres anteriores.
Laboratorio Cuanti: Fortaleciendo el analisis cuantitativo para la economi-a...
Proyecto Interdisciplinario para la sostenabilidad del valle de México y sus...

Secuencias didacticas para la produccién educativa digital en licenciaturas...
Mentores CyAD.

Programa de Educacién para Adultos.

Elaboracién de Problemarios.
La apertura comercial de las exportaciones manufactureras y su efecto...
Creacion de comunidades de aprendizaje entre pares (alumnos) en la...

UAMedia Idiomas.
Caracterizacion de las propiedades estructurales y mecdanicas de materiales...
Ensefianza-aprendizaje y las tecnologias de la informacién y comunicacion...
Utilizacidn de aguas residuales pre-tratadas para la produccién de...
Recuperacidn electroquimica a partir de baterias de desecho empleando...
Evaluacién de las condiciones de operacién de un tren de tratamiento...

Uso eficiente de la energia eléctrica y generacidn con fuentes alternas.
(en blanco)

Kiosko fiscal UAM-A "es tiempo de saber".

Grafica 2. Monitoras y Monitores Pantera,
por proyecto (2022).
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CICYT - CEE.

30

Programas para la salud UAM-A |,

UAMedia Cursos.

Volvamos a la UAM.

Me informo, te informo, nos informamos.

Fortalecimiento de la fiscalia de investigacidn del delito de feminicidio.

Trabajando por una UAM-A incluyente y libre de violencias.

Proyecto Interdisciplinario para la sostenabilidad del valle de México vy sus...

Laboratorio Cuanti: Fortaleciendo el analisis cuantitativo para la...

Apoyo a estudiantes de trimestres anteriores.
Programa de Educacién para Adultos.

Elaboracién de Problemarios.

Apoyo a la Licenciatura a Distancia en Gestion de MIPYME durante la...

Caracterizacion de las propiedades estructurales y mecdnicas de
Ensefianza-aprendizaje y las tecnologias de la informacién y
UAMedia Idiomas.

(en blanco)
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Grafica 2. Monitoras y Monitores Pantera
activos , por proyecto (2022).



Informe elaborado por la Coordinacion Académica de la Unidad
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COORDINACION ACADEMICA
DE LA UNIDAD
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